AVANT LE BIEN-ETRE AU
TRAVAIL, ILY A LE BIEN
ALLER AU TRAV
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Un dispositif
accessible dés O €.
L'avantage vélo est ouvert a tous

les salariés, et I'entreprise choisit
son niveau de prise en charge

Proposez l'avantage vélo a vos
salariés : impact réel et simple a
mettre en place, méme sans budget.

I
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Une solution clé en main,
partout en France.

Déja + de 1 000 revendeurs

partenaires, et une plateforme de

gestion dédiée pour simplifier les
démarches.

5o

Un vélo de fonction adapté
a chaque mode de vie.

Parent, sportif, vélotafeur :
chacun choisit le vélo qui lui
convient, et I'utilise selon ses
besoins (travail et loisirs).

(de O & 100 %).

Avec Lease a Bike

Coat réel mensuel
pour le salarié :
Assurance et entretien compris

94 €*

Codt pour
'employeur :

Soit par jour :

1,80 €

O€

Economie réalisée vs.
achat personnel :

1402 €*

3 000 € TTC

(Il en faudrait du temps pour fre
S [RERElr G2 beau vélo.) & 2629 Faites votre simulation

S sur notre site.

Economie directe :
charges déductibles,
TVA récupérée, 25 %
de réduction IS.

Pas d’avantage en nature
sur le vélo en entreprise :
aucune charge sociale ou
patronale.

Optimisation qui peut
faire économiser 35 a
80 % vs. un achat
classique.

Un cadre fiscal
extrémement
incitatif.

Pourquoi choisir Lease a Bike ?

1 million de salariés
roulent déja avec nous.

85 000 entreprises
nous font confiance.

Leader européen
du vélo dentreprise.

Prenez rendez-vous avec Ugo

pour clarifier vos besoins. [ ugo@lease-a-bike.fr — J

*Exemple donné a titre indicatif : les calculs varient selon la typologie de l'entreprise, la convention collective, le niveau de prise en charge de l'employeur, etc.



