AVANT LE BIEN-ETRE AU
TRAVAIL, IL YA LE BIEN
ALLER AU TRAVAIL.

lease
adyike

LE VELO PAYE
PAR VOTRE BOSS |F
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Un avantage salarié
accessible dés O €.

Dispositif gratuit, sans budget

obligatoire : un modéle gagnant-

gagnant, quel que soit le niveau
de prise en charge par
l'entreprise.

Et si vous proposiez I'avantage vélo
a vos salariés ? Impact réel et simple a

mettre en place, méme sans budget.
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Une solution clé en main,
partout en France.

Une plateforme de gestion & un
accompagnement dédié pour

I'entreprise. Pour vos salariés, un
revendeur de vélos prés de chez

eux (déja + de 400 partenaires).
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Un vélo de fonction adapté
a chaque mode de vie.

Parents, sportifs, vélotafeurs :
chacun choisit le vélo qui lui
convient, et |'utilise selon ses
besoins (trajets domicile-travail
ou loisirs).

La solution qui active votre politique RSE

Plan de mobilité durable QVT Crédit mobilité IKV  FMD
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Prenez rendez-vous pour
o clarifier vos besoins.

Définissez votre niveau de prise
en charge : de O % a 100 %.

de leur choix.

Vos équipes roulent en
toute sérénite.

e Vos salariés choisissent le vélo

Economie directe :
charges déductibles,
TVA récupérée, 25 %
de réduction IS.

Non qualifié comme
avantage en nature :
aucune charge sociale
ou patronale.

Optimisation fiscale qui
peut faire économiser
30 a 80 % vs. un achat
classique.

Un cadre fiscal
extrémement

incitatif

Parlez en avec Ugo Annicchiarico

Directeur Commercial ( ugo@Ilease-a-bike.fr - j




